
สรุปผลการจัดประชุมเรื่องผลประโยชนทับซอน ปงบประมาณ 2563 

        เพ่ือใหสอดคลองกับแนวทางการประเมิน ITA   ปงบประมาณ  2562  EB22  หนวยงานตองจัดใหมีการ

ประชุมใหความรูเจาหนาท่ีเรื่องผลประโยชนทับซอน กลุมบริหารงานท่ัวไปจึงไดจัดการประชุมเรื่องผลประโยชน

ทับซอนสำหรับเจาหนาท่ีข้ึน   โดยกลุมเปาหมายเปนระดับผูปฏิบัติ(ผูชวยเหลือคนไข)   และเจาหนาท่ีสนับสนุน 

บริการ(back office)   เนื้อหาในการจัดประชุมแบงเปน 3 สวน คือความรูท่ัวไปเรื่องITA  ผลประโยชนทับซอน 

และวินัยเจาหนาท่ีของรัฐ   มีผูแจงความประสงคเขารวมประชุม  50  คน  เขาประชุมจริง 25 คน แบงการ

อบรมออกเปน  4 รุน รุนละครึ่งวัน (13.00-16.00น.)  ในวันท่ี ครั้งท่ี 1   วันท่ี  25 ธันวาคม 2561 ครั้งท่ี 

2  วันท่ี 6  มีนาคม 2562  ครั้งท่ี 3   วันท่ี  11 มิถุนายน 2562    ครั้งท่ี 4  วันท่ี 2  กันยายน 2562  ณ  

หองประชุมชัน้ 2 โรงพยาบาลสบปราบ วิทยากร 2 ทานคือแพทยหญิงสุภาพรรณ  ชุณหการกิจ และคุณไพศาล  

พินทิสืบ  

        ผลสำรวจจากแบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดประชุมสรุปไดดังนี้ 

1. ความรู เขาใจเรื่องผลประโยชนทับซอนกอนการประชุม ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 64.78 

2. ความรู เขาใจเรื่องผลประโยชนทับซอนหลังการประชุม ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 85.21 

3. ความรู ความเขาใจท่ีนำเสนอแตละหัวขอระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 83.80 

4. ประโยชนท่ีทานไดรบัจากการประชุม ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 90.84 

5. สามารถนำความรูท่ีไดไปปรับใชในชีวิตประจำวัน ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 91.45 

6. การถายทอดความรูมีความชัดเจน ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 90.84 

7. การสรางบรรยากาศในการประชุม ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 82.39 

8. ความครบถวนของเนื้อหาในการประชุม ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 85.21 

9. เปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมแสดงความคิดเห็น ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 90.14 

10. การใชเวลาตามท่ีกำหนดไว ระดับมาก-มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 91.54 

      ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ  

1. ควรมีเอกสารการประชุม 

2. อยากใหบุคลากรไดเขารวมทุกคน 

3. อยากใหมีการจัดประชุมลักษณะนี้ สม่ำเสมอ 

4. อยากใหเพ่ิมเวลาในการจัดประชุม 

5. วิทยากร สนุกและนำเสนอไดดี เขาใจ 
 

         

                                                                     (นายไพศาล  พินทิสืบ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 

 

 



 


