
วิธีการและขั้นตอนเปิดเผยข้อมูลของโรงพยาบาลสบปราบ 
ผ่านเว็บไซตโ์รงพยาบาลสบปราบ 

ที่ หัวข้อเร่ืองของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 
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ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วย 
1. ประวัติความเปน็มา 
2. วิสัยทัศน์ พนัธกิจ 
3. โครงสร้างหน่วยงาน 
4. ท าเนียบผู้บริหาร 
5. ข้อมูลผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ

ระดับสูง 
6. อ านาจหนา้ที ่
7. ยุทธศาสตร ์
8. แผนปฏบิัติราชการ แผนงาน โครงการ 

และงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
9. ค ารับรอง รายงานผลการปฏิบตัิ

ราชการ 
10. รายละเอียดช่องทางการ

ติดต่อสื่อสาร 
10.1 หมายเลขโทรศัพท ์
10.2 หมายเลขโทรสาร 
10.3 แผนที่ตั้งหนว่ยงาน 
10.4 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส ์

 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับ
หน่วยงาน โดยแสดงที่มาของข้อมูลอย่าง
ชัดเจน 
 
คลังความรู้ เช่น ขา่วสารความรูสุ้ขภาพใน
รูปแบบ Info Graphic สื่อมัลตมิีเดีย 
บทความ ผลงานวิจยั ข้อมูลสถิติต่างๆ โดย
อ้างอิงแหล่งที่มาและวัน เวลา ก ากับ เพื่อ
ประโยชน์ในการน าข้อมูลไปใช้ตอ่ (ถ้ามี) 
 
รายชื่อเว็บไซต์หนว่ยงานที่เก่ียวข้อง (Web 
link) หน่วยงานในสงักัด หน่วยงาน
ภายนอก หรือเว็บไซต์อื่นๆ ที่นา่สนใจ 
 

 

ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผา่นเว็บไซต์ของ
หน่วยงานในสังกัด
โรงพยาบาลสบปราบเป็นไป
ตามข้อ 2.1-2.2 ตาม
ประกาศโรงพยาบาลสบปราบ
ลงวันที่      มกราคม 2562 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.
2562  

กลุ่มงาน/งาน 
หรือ
คณะท างาน 
หรือเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
บริหารจัดการ
เว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลสบ
ปราบ 

กลุ่มงาน/งาน 
หรือ
คณะท างาน 
หรือเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
บริหารจัดการ
เว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลสบ
ปราบ 

 



ที่ หัวข้อเร่ืองของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 
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ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 
9 และข้อมูลข่าวสารอื่นที่คณะกรรมการ
ข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนดตาม
มาตรา 9(8) และมาตรฐานเว็บไซต์
หน่วยงานภาครัฐ ของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 
 
คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
ตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดง
ขั้ นตอนการปฏิบั ติ ง านพร้อมอธิบาย
ขั้นตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ละ
ขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆ โดยจัดท า
เป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์โหลด
คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 
คู่มือส าหรับประชาชน ข้อมูลการบริการ
ตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดง
ขั้นตอนการให้บริการต่างๆ แก่ประชาชน
พร้อมอธิบายขั้นตอนบริการอย่างชัดเจน 
ทั้งนี้ควรระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอน
ของการให้บริการนั้นๆ โดยจัดท า เป็น
รูปแบบ “คู่มือส าหรับประชาชน” และ
สามารถดาวน์โหลดเอกสาร คู่มือ ตลอดจน
แบบฟอร์ม เพื่ออ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนในการติดต่อราชการ (ถ้ามี) 
 
ข่าวประชาสัมพันธ์ ภาพข่าวกิจกรรม เรื่อง
แจ้ ง เ ตื อน  รวมถึ ง ข่ า วป ระกาศของ
หน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน 
ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 

   

 

 



ที่ หัวข้อเร่ืองของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
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ร ะ บ บ ง า น ใ ห้ บ ริ ก า ร ใ น รู ป แ บ บ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นระบบงานตามภารกิจ
ห น่ ว ย ง า น ที่ จั ด ท า เ ป็ น ร ะ บ บ ง า น
คอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้าเว็บไซต์ 
หรือ Mobile Application ในลักษณะ
สื่อสารสองทาง (ถ้ามี) 
 
แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์ แสดง
ระดับความพึงพอใจ และมีระบบประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

   

 

 

 


