
 

 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลสบปราบ  อ.สบปราบ  จ.ล าปาง                                         
ที ่  ลป ๐๐๓๒.๓๐๑/ พิเศษ                      วันที ่  1  มีนาคม  2564 

เรื่อง   รายงานผลการด าเนินงานการป้องการผลประโยชน์ทับซ้อน  บนเว็บไซต์โรงพยาบาลสบปราบ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบปราบ 

  ตามที่โรงพยาบาลสบปราบได้ด าเนินการจัดท าเอกสารแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ 
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปีงบประมาณ 2564  และได้ประกาศนโยบายของผู้บริหาร และมีการ
จัดอบรมโครงการประชุมการประเมินคุณธรรม ITA  โรงพยาบาลสบปราบได้ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดได้เข้าใจแนวทางและให้ความร่วมมือในการถือปฏิบัติ เพ่ือความโปร่งใสขององค์กร   

โรงพยาบาลสบปราบ ได้ให้ความส าคัญในการปรับปรุงเพ่ือป้องกันผลป้องการผลประโยชน์
ทับซ้อน  ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ประจ าปี
งบประมาณ 2564 ที่ก าหนดเรื่องส าคัญเร่งด่วนเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต การบริหารงานที่โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และการแก้ไขปัญหากระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐที่เป็นปัญหาส าคัญและพบบ่อย 4 มาตรการ
ส าคัญดังต่อไปนี้ 

1. มาตรการการใช้รถราชการ 
2. มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
3. มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนา 
4. มาตรการการจัดหาพัสดุ 

ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม  2563  ถึง 28  กุมภาพันธ์  2564  ที่ผ่านมา  โรงพยาบาลสบ
ปราบไม่พบปัญหาเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และอนุญาตน าเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณผ่านเว็บไซด์ของ
หน่วยงาน ต่อไป 

                                               

                                                
(นายไพศาล  พินทิสืบ) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 
 

อนุญาต 
 

 
                   (นางสาวสุภาพรรณ ชุณหการกิจ) 

                    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบปราบ 


